
延边州灵活就业人员住房公积金缴存使用管理办法(试行）

总则

    第一条 为方便灵活就业人员缴存使用住房公积金，规范灵活就业人员缴存使用住房公积金的业务办理，延边州住房公积金中心(以下简称公积金中心)根据《延边州灵活就业人员参加住房公积金制度实施方案》(以下简称《实施方案》)，结合本州实际，制定本办法。

第二条 本办法适用于本州行政区域内灵活就业人员住房公积金缴存、提取、贷款等业务的办理和管理工作。

第三条 本办法所称灵活就业人员，是指年满18周岁以上，男性未满60周岁、女性未满55周岁，具有完全民事行为能力，在本州以个体经营、非全日制、新业态等方式灵活就业的各类人员。

缴存管理

第四条 申请缴存使用住房公积金的灵活就业人员，应符合以下条件:有真实的收入来源，个人信用良好，自愿遵守本州灵活就业人员住房公积金制度相关规定。

第五条 灵活就业人员与公积金中心签订《延边州灵活就业人员缴存使用住房公积金协议》(以下简称《缴存使用协议》)，约定双方权利、义务及违约责任等内容。

第六条 灵活就业人员申请办理缴存业务时应提供真实有效的居民身份证。申请人为港澳居民的，提供港澳居民来往内地通行证或者港澳居民居住证;申请人为台湾居民的，提供台湾居民来往大陆通行证或台湾居民居住证;申请人为外国公民的，提供外国人永久居留身份证。

第七条 住房公积金个人账户设立

(一) 灵活就业人员只能有一个正常缴存的个人住房公积金账户，申请开设灵活就业人员缴存账户时，原单位建制的个人住房公积金账户需缴存人自行办理封存手续。

(二) 灵活就业人员设立个人住房公积金账户时须与公积金中心签订《缴存使用协议》，明确双方权利、义务。

第八条 灵活就业人员的个人信息或已关联的银行卡信息等发生变动的，应及时向公积金中心申请办理信息变更。其中缴存人姓名、身份证件号码变更的，须本人柜面办理，不得代办，办理时应提供本人有效身份证件原件、《延边州住房公积金灵活就业人员信息变更申请表》、户口本等证明材料原件。

    第九条 灵活就业人员缴存的住房公积金，参照单位在职职工标准，在计算缴纳个人所得税时依法扣除。

    第十条 灵活就业人员缴存的住房公积金自存入住房公积金账户之日起按照国家规定的利率计息。

    第十一条 灵活就业人员住房公积金的缴存基数最低为延边州统计部门公布的当地职工上一年度月平均工资的60%，最高为当地职工上一年度月平均工资的3倍，具体执行标准由公积金中心每年公布确定。

    第十二条 灵活就业人员住房公积金的缴存比例统一为12%。

    第十三条 灵活就业人员住房公积金的月缴存额为缴存基数乘以缴存比例。

    灵活就业人员可申请对住房公积金的缴存基数进行调整，但应当在每年9月30日前提出，且每年仅可申请调整一次，调整后的月缴存额在同一个住房公积金结算年度内应保持一致。
    第十四条 灵活就业人员应当于每月15日前将月缴存额存入签约银行卡，由受委托银行代扣代缴至缴存账户中。

  第十五条 灵活就业人员办理住房公积金贷款后，须继续正常缴存住房公积金，且不得低于申请贷款时的月缴存额。
第三章 账户管理
第十六条 灵活就业人员个人账户自愿停止缴存当月，应及时申请办理个人账户封存。

第十七条 灵活就业人员账户停缴3个月以上的，公积金中心将自动办理个人账户封存，缴存时间间断。启封后当月汇缴，重新记录连续汇缴时间。

第十八条 灵活就业人员个人账户设立后，超过6个月仍未缴存的，公积金中心将自动注销个人账户。

    第十九条 灵活就业人员自住房公积金缴存账户销户之日起满6个月后，方可再次按照本办法的规定申请开立缴存账户。

    第二十条 灵活就业人员未在协议约定时间内缴存住房公积金的，不得补缴；男性满60周岁、女性满55周岁，缴存账户转为封存状态，不得继续缴纳。
第二十一条 单位缴存职工与单位终止劳动关系的，可与中心签订协议后自愿转为灵活就业人员。

    第二十二条 灵活就业人员转为单位缴存住房公积金的，应当将缴存账户转移至单位住房公积金账户下。

    第二十三条 灵活就业人员符合异地转移接续条件的，可以按照相关规定办理缴存账户的异地转入或者转出。
第二十四条 本办法实施前已开户的个体工商户、出租车从业人员，无尚未结清公积金贷款，仍自愿参加住房公积金制度的，按本办法的规定缴存、提取及使用住房公积金，原缴存账户转为灵活就业缴存账户，缴存时间可合并计算。

第四章 使用管理
第二十五条 灵活就业人员符合《延边州住房公积金提取管理办法》相关规定的，可办理个人提取业务。

第二十六条 已办理延边州住房公积金个人住房贷款的灵活就业人员，其住房公积金账户余额应当优先用于偿还住房公积金贷款本息，在贷款还清前不得按其他任何提取情形提取。
第二十七条 灵活就业人员申请终止《缴存使用协议》的，且未发生公积金贷款或公积金贷款已结清，可依照规定申请一次性销户，提取以灵活就业人员身份自愿缴存的账户余额。

第二十八条 灵活就业人员申请住房公积金贷款的，参照现行住房公积金贷款政策执行。缴存人先后以单位职工和灵活就业人员身份开立缴存账户的，缴存时间连续计算，缴存余额均参与贷款额度计算。

    第二十九条 灵活就业人员缴存、使用住房公积金的其他事项，按照住房公积金相关业务管理办法及实施细则的相关规定执行。

第五章 附 则

第三十条 自本办法施行之日起，原《延边州个体工商户、自由职业者、农民工建立住房公积金制度暂行办法》（州公金发[2010]24号）废止。

第三十一条 灵活就业人员获得住房公积金贷款后,不再继续缴存住房公积金三个月以上或未按期偿还贷款本息的，公积金中心有权解除借款合同并提前收回贷款本息，同时将借款人违约信息作为个人不良信用记录，纳入中国人民银行个人征信系统；以虚构事实、提供虚假材料、隐瞒有关情况等欺骗手段办理住房公积金提取、住房公积金贷款的，将依法予以处理。
第三十二条 本办法由延边州公积金管理中心负责解释，并根据国家、省、州等相关政策规定调整。

第三十三条 本办法自2023年11月1日起实施，试行期一年。











